


Bienvenue!

Bienvenue au dossier de candidature pour le prix du chapitre de l’année de L’AÉND

Canada 2023-24!

Le prix du chapitre de l'année est décerné chaque année pour reconnaître l'excellence

de l'année précédente. Bien que tous les chapitres de l’AÉND accomplissent un travail

remarquable, le prix du chapitre de l'année offre une occasion spéciale de reconnaître

les chapitres qui se sont surpassés pour servir leurs membres et leurs communautés.

Cette année, des prix seront décernés pour . Cette année, des prix seront décernés au

grand chapitre de l'année et au petit chapitre de l'année. Les prix seront remis lors du

gala de la remise des prix de la Conférence nationale de l’AÉND 2024, dans la soirée

du 17 février 2024.

Vous trouverez dans le dossier suivant les critères d'attribution des prix, le formulaire

de nomination et le formulaire de candidature. Nous demandons qu’un membre de

l'exécutif de votre chapitre remplisse le formulaire de candidature et de le soumettre

par courriel à membership@blsacanada.ca et membershipcivil@blsacanada.com avant

le jeudi 25 janvier 2024 à 23:59, heure du Pacifique. Les candidatures tardives ne

seront pas acceptées.

Pour toute question concernant la procédure de candidature, veuillez vous adresser à

membership@blsacanada.ca (pour les chapitres de common law) ou à

membershipcivil@blsacanada.com (pour les chapitres de droit civil).
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Critères

Les candidatures seront évaluées sur la base d’un barème de 100 points. Les lauréats
sélectionnés seront invités à soumettre une photo et une biographie qui seront affichées sur
notre site web et nos médias sociaux. Le comité de sélection est composé du Président
national et des représentants nationaux des chapitres de droit civil et de common law.

Rayonnement communautaire et événements sociaux [20 points]
Décrivez les événements sociaux que vous avez organisés au sein de votre chapitre, ainsi que
les initiatives qui servent la communauté au-delà de votre chapitre local, par exemple les
soirées cinéma, les dîners, les panels, le bénévolat dans les soupes populaires, le tutorat pour
les enfants défavorisés, etc.

Engagement pré-droit [10 points]
Décrivez les événements ou initiatives que vous avez organisés pour impliquer les étudiants
noirs en pré-droit (au secondaire, au collège et à l’université) en les encourageant à postuler à
une faculté de droit et à envisager une carrière en droit, ex. préparation au LSAT, panels
d'information sur les admissions, révision du dossier d’admission, etc.

Affaires académiques [10 points]
Décrivez toutes les initiatives que vous avez organisées pour encadrer et soutenir les étudiants
sur le plan académique, par exemple, ateliers de préparation aux examens, programmes de
mentorat, groupes d'étude, etc.

Carrière et développement professionnel [20 points]
Décrivez de quelle manière votre chapitre aide ses membres à atteindre leurs objectifs
professionnels et de carrière, ex. en organisant des visites de cabinets, des panels, des
programmes de mentorat, des événements de réseautage, etc.

Travail d'équipe [10 points]
Décrivez comment votre chapitre se connecte avec d'autres chapitres BLSA pour organiser
des événements et des initiatives, ainsi qu'avec d'autres groupes et organisations d'étudiants.

Sensibilisation culturelle [10 points]
Détaillez les mesures prises par votre chapitre pour s’assurer qu'il est équitable et inclusif. Cela
peut également inclure des événements et des initiatives axés sur l'équité.

Discrétionnaire [10 points]
Ces points seront attribués par le comité de sélection sur une base discrétionnaire pour
reconnaître les réalisations qui n'entrent pas dans les catégories ci-dessus.

Présentation au comité [5 points]
Ces points seront attribués en fonction de la créativité et de la composition générale de votre
candidature. Les photos accompagnant votre candidature sont les bienvenues et encouragées.



Participation aux réunions des chapitres [5 points]
Ces points seront attribués en fonction de la participation aux réunions mensuelles des
chapitres. Les chapitres évalués pour le prix du grand chapitre de l'année doivent avoir zéro
absence pour obtenir la totalité des points. Les chapitres évalués pour le prix du petit chapitre
de l'année ont droit à une absence justifiée pour obtenir la totalité des points.



Formulaire de nomination

Nom du chapitre:

Nom du contact principal:

Numéro de téléphone du contact principal:

Nombre de membres 1:

Noms et fonctions des membres de l’exécutif:

1 La taille du chapitre sera utilisée pour déterminer si un chapitre sera évalué pour le prix du grand et du petit
chapitre de l'année. Le seuil d'attribution du prix sera déterminé une fois que les candidatures auront été soumises.
Dans le passé, les petits chapitres étaient généralement ceux qui comptaient 25 membres ou moins, tandis que les
grands chapitres étaient ceux qui comptaient plus de 25 membres.



Dossier de candidature

Veuillez soumettre vos réponses dans les catégories indiquées. Les réponses ne
doivent pas dépasser 2500 caractères (environ 350 mots) par catégorie.

Engagement communautaire et évènements sociaux [20 points]

Décrivez les événements sociaux que vous avez organisés au sein de votre chapitre,
ainsi que les initiatives qui servent la communauté au-delà de votre chapitre local, ex.
soirées cinéma, panels, bénévolat dans les soupes populaires, tutorat pour les enfants
défavorisés, etc.

Nom de
l’évènement/initiative

Description Date(s)



Engagement pré-droit [10 points]

Décrivez les événements ou les initiatives que vous avez organisés pour engager les
étudiants noirs pré-droit (au secondaire, au collège et à l’université) en les
encourageant à s'inscrire à la faculté de droit et à envisager une carrière dans le droit,
par exemple la préparation au LSAT, les panels d'information sur les admissions,
l'examen des candidatures, etc.

Nom de
l’évènement/initiative

Description Date(s)

Affaires académiques [10 points]

Décrivez les initiatives que vous avez organisées pour accompagner et soutenir les
étudiants sur le plan académique, par exemple des ateliers de préparation aux
examens, des programmes de mentorat, des groupes d’étude,etc.

Nom de
l’évènement/initiative

Description Date(s)





Carrière & développement professionnel [20 points]

Décrivez comment votre chapitre aide ses membres à atteindre leurs objectifs
professionnels et de carrière, ex. des visites de cabinets, des panels, des programmes
de mentorat, des évènements de réseautage,etc.

Nom de
l’évènement/initiative

Description Date(s)



Travail d’équipe [10 points]

Décrivez comment votre chapitre entretient des relations avec d'autres chapitres de
l’AÉND pour organiser des événements et des initiatives, ainsi qu'avec d'autres
groupes et organisations d'étudiants.

Nom de
l’évènement/initiative

Description Date(s)

Sensibilisation culturelle [10 points]

Détaillez les mesures prises par votre chapitre pour s'assurer qu'il est équitable et
inclusif. Cela peut également inclure des événements et des initiatives axés sur
l'équité.

Nom de
l’évènement/initiative

Description Date(s)





Supplémentaire

Utilisez cette section pour mettre en évidence tout événement ou initiative de votre
chapitre qui n'entre pas dans les catégories ci-dessus.

Nom de
l’évènement/initiative

Description Date(s)



Discrétionnaire [10 points]

Ces points seront attribués par le comité de sélection de manière discrétionnaire afin
de reconnaître les réalisations qui n'entrent pas dans les catégories susmentionnées.

Présentation au comité [5 points]

Ces points seront attribués en fonction de la créativité et de la composition générale de
votre candidature. Les photos accompagnant votre candidature sont les bienvenues et
encouragées.

Participation aux réunions du chapitre [5 points]

Ces points seront attribués en fonction de la participation aux réunions mensuelles des
chapitres. Les chapitres évalués pour le prix du grand chapitre de l'année doivent avoir
zéro absence pour obtenir tous les points. Les chapitres évalués pour le prix du petit
chapitre de l'année ont droit à une absence justifiée pour obtenir la totalité des points.
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